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Ett tryggt och engagerande 
lokalsamhälle behövs mer än 

någonsin 
 

Social sammanhållning, tillgång till kultur och möjlighet till demokratiskt 

engagemang är viktigt för ett tryggt och engagerat hållbart lokalsamhälle.   

När människor möts uppstår nya idéer och nya insikter.  När vi lär känna 

varandra minskar fördomarna. En maxad mix av mångfald som ser likheter men 

också olikheter, som inspirerar, vilket är viktigt för att kunna utveckla hela 

samhället. Det blir avgörande för att vi ska kunna möta framtiden tillsammans.  

Grundläggande är att det finns plats för olika intressen, engagemang och 

kulturella uttryck och att alla känner sig välkomma oavsett kön, ålder, 

funktionsvariation, könsuttryck, sexuell läggning, etnicitet eller 

religionstillhörighet. 

Mötesplatser ger möjligheter för egenorganisering, föreningsbildande och ett 

lokalt aktivt civilsamhälle.   

De ekonomiska och sociala klyftorna ökar. Välfärden är inte längre självklar för 

alla, skolan allt mer segregerad  och många ställs utanför arbetsmarknaden. Det 

som händer i världen påverkar oss lokalt, och det vi gör lokalt påverkar världen. 

Politikens förståelse för vikten av resurser till ungas och vuxnas civila 

engagemang och tillgång till demokratiska  mötesplatser är avgörande för 

hållbar utveckling av en kommun- eller stadsdel.   

Vår gemensamma värdegrund vilar på konventionerna om de Mänskliga 

rättigheterna och Barnkonventionen.   
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Inkluderande och 
demokratiskt samhällsbygge 

ger plats för människors 
möten 
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Ett hållbart samhälle: 

 

• Det är tryggt där vi bor 
 

• Det finns plats för möten, 
engagemang, och kultur och fritid 

 

• Det finns strukturer för 
egenorganisering, delaktighet och 
empowerment 

 

• Det finns möjligheter för möten 
mellan alla åldrar 

 

• Möjliggör mångfald och 
entreprenörsskap lokalt i en global 
värld 
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Tillsammans med lokala 
aktörer samverkar vi för vår 

idé 
 

Förslag till verksamhetsplan 2023-2024 
 

 

• Idésamtal och gemensam vision 

Samhället står inför stora utmaningar, där Fritidsforums frågor är 

angelägna för människor och samhällets hållbara utveckling. 

Fritidsforum arbetar långsiktigt för en främjande fritid. Vi tar 

tillsammans fram en gemensam vision och ett program för lokal 

utveckling. Vi utforskar hur vi blir en ännu starkare kraft till att utveckla 

idéer, innovationer, kulturen och egenorganiseringen utifrån olika 

former av mötesplatser samt ungas organisering. 

 

• Stärker nationella och internationella relationer 

Genom nätverk, utbyten, projekt, folkbildning och möten stärks vår 

förståelse och våra möjligheter att utveckla vår idé och bli den lokala 

och globala kraft som behövs. 

 

• Påverkar och opinionsbildar 

Vi tydliggör vår roll och visar på styrka i det vi gör, vi utvecklar 

samarbeten för att driva på en samhällsförändring som är inkluderande 

för alla. Det gör vi genom att långsiktigt arbeta mot strukturer och 

normer som diskriminerar individer, och framför allt den utbredda 

rasismen. 
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Ungas röster - Ungas villkor 
 

Fritidsforum verkar för att fler unga 

- organiserar sig 
- har tillgång till trygga mötesplatser 
- ses som resurser som har förmågor och som kan agera för en bra fritid  
- ansluts till eller bildar fler lokala mötesplatser  
- möter andra unga, inspireras och byter erfarenheter  

 
Fritidsforums insatser för att möjliggöra ungas egen organisering  och empowerment: 
 

Ungt inflytande 
Två gånger om året arrangerar unga för unga ett nätverk som handlar om deras egna 
möjlighet att påverka sin fritid och sitt liv.  

 
Mikrobidrag 
Till unga där de kan söka bidrag till sina idéer och projekt på fritiden. 

 
Pi-peng 
Till unga för att kunna resa och träffas kring sina intressen. 

 
Do-it- yourself – ”gör din egen grej” 
Varje år organiserar unga ett årligt event där de kan mötas över gränser, dela idéer 
om kultur och intressen och sina möjligheter att påverka dem. 
 
Stöd att starta förening 
För unga som vill organisera sig och starta en förening samt förstå vad demokrati 
innebär. 
 
Ledarskapsutbildning 
För unga som vill lära sig mer om att leda andra. 
 
Unga ambassadörer 
Främja unga som vill inspiera andra unga inom empowerment och orgnaisering. 
 
Påverkan för medlemmar 
Ungdomsföreningar inbjuds till dialog och påverkan av Fritidsforums utbud för unga. 
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För att främja 

Ungas röster - ungas villkor 
erbjuder Fritidsforum 

kompetensutveckling, nätverkande och 
inspiration till yrkesverksamma genom: 

 
 
Nätverk för yrkesgrupper 
För fritidsledare och ungdomsarbetare, samt för chefer och ledningspersoner. 
 
Kurser och utbildning 
Erbjuda kompetensutveckling för personal inom öppen verksamhet, inom ramen för det som 
stärker det Fritidsforum verkar för: Ungas röster – Ungas villkor.  
 
Yrkeskonferens 
Samla yrkesverksamma inom öppen fritids- och ungdomsverksamhet för 
kompetensspridning, innovation och dialog kring aktuella ämnen. 
 
Påverkan för medlemmar 
Ordninarie och associerade medlemmar bjuds in till dialog och påverkan av Fritidsforums 
utbud för yrkesverksamma inom öppen fritids- och ungdomsverksamhet. 

Samverkan 
Fritidsforum samverkar med parter som främjar utveckling inom den öppna fritids- och 
ungdomsverksamheten. 
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Om… 

 
 

Fritidsforum bildades 1937 av hemgårdarna i Sverige för att driva på att det ska finnas mötesplatser i 
alla bostadsområden.  

Mötesplatser som ger förutsättningar för engagemang, egenorganisering och bildning. En plats där 
varje enskild individ ges lika förutsättningar till att leva. 

I vårt dagliga arbete utgår vi från Barnkonventionen och att unga är en resurs för samhället. Vi 
verkar för att Agenda 2030 ska bli verklighet med utgångspunkten om att unga måste ges inflytande 
över sin egen tillvaro.  

Fritidsforum värnar om chartern och ser den som en viktig riktlinje när det handlar om att driva 
öppen fritids- och ungdomsverksamhet i Sverige. 2019 antog EGL A European Charter on Local Youth 
work, Europeiska principer och riktlinjer för lokal öppen fritids- och ungdomsverksamhet, den sk 
Chartern. Chartern bygger på centrala europeiska måldokument och speglar en samlad europeisk 
kunskap om vad som krävs för att säkerställa kvalitet i öppen fritids- och ungdomsverksamhet. 
 
Våra medlemmar är uppdelade i två kategorier: 

- Ordinarie medlemmar är ideella aktörer och mötesplatser så som fritids- och 

hemgårdar, samt ungdomsföreningar 
- Associerade medlemmar är mötesplatser som drivs i kommunal regi, stiftelser och 

aktiebolag. 

Mer information om oss finns på www.fritidsforum.se. 

 

 
Foto: Boldil Westergren 

http://eglsverige.eu/wp-content/uploads/2021/04/EuropeiskaPriciperOchRiktlinjerFörLokalOppenFritidsOchUngdomsverksamhet.pdf
http://www.fritidsforum.se/

